
L’innovation participative au 
service de l’amélioration 
continue d’un grand goupe.

OBJECTIFS

Le groupe RATP accélère chaque jour sa transformation digitale et rend son 
amélioration continue plus performante à travers un dispositif d'open 
innovation systémique. 

Pour cela, le groupe a mis à disposition une plateforme d'appels à projets que 
chaque filiale et chaque Business Unit peut exploiter afin de trouver des 
solutions ad hoc à leurs problématiques. Les projets lauréats sont ensuite 
intégrés à un catalogue auquel chacun peut accéder afin de les dupliquer 
sans budget supplémentaire. 

#RH #Innovation interne

RENTABILITÉ RAPIDE
dès qu'un projet est 
dupliqué au sein du 

groupe.

350 RÉPLICATIONS DE 
PROJETS 

en une seule année 

INTRAPRENEURIAT 
ET TALENTS 
INTERNES

sont mis en valeur

MOINS DE BARRIÈRES 
ENTRE MÉTIERS 
pour identifier les 

innovateurs internes

RÉSULTATS

LE DISPOSITIF D’OPEN INNOVATION : 

agorize.com emma@agorize.com www.get.agorize.com

Appel à 
projets

Valeur financière

Image de l’entreprise

Satisfaction clients

Catalogue 
des projets 

lauréats

Identification 
SSO*

Critères essentiels à 
l’élection des projets

BU

BU

BU

Réplication des projets 
par Business Units

Dispositif accessible à chaque BU

Licence engagement sur 36 mois
Plateforme sous marque blanche VOX
Raccordement aux outils de la RATP via API

*Système permettant de s’identifier avec les identifiants d’entreprise


